SENASICA

{
q SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD,
INOCUIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA

En cumplimiento a lo dispuesto en el Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa de
Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER) para el ejercicio 2021.

El Presidente del Consejo Directivo del Comité Estatal para el Fomento y Proteccién Pecuaria de Colima S.C. como
Organismo Auxiliar del SENASICA con clave de registro SENASICA/01-06/2013 con vigencia al 23 de febrero 2023, en
coordinacion con la Delegacion de la SADER en el estado emite la presente:

CUARTA CONVOCATORIA
A todos los interesados que aspiren a ocupar el puesto de Auxiliar de Campo en el Programa Operacién de Puntos

de Verificacion Interna en materia Zoosanitaria, del Comité Estatal para el Fomento y Proteccion Pecuaria de Colima
S. C para que participen en el concurso que se realizard bajo las siguientes bases:

Nombre Del Auxiliar de Campo en el Programa Operacién de Puntos de Verificacién Interna en
Puesto materia Zoosanitaria

10,450.00 (diez mil cuatrocientos cincuenta pesos 00/100 m.n.) Sueldo Bruto
Sueldo Bruto | (pago de sueldo, pago de impuestos o prestaciones de ley como la cuota patronal, | Namero de 3
Mensual ISR, IMSS, INFONAVIT, SAR y demds prestaciones como el aguinaldo, | vacantes
vacaciones y prima vacacional o impuestos que se consideren)
Domicilio Km
1.5 carretera
Adscripcion Comité Estatal para el Fomento y Proteccion SEDE Colima-
del Puesto Pecuaria de Colima S.C.. Villa de Alvarez; Col Coquimatlan, Cp.
' 28950 Villa de
Alvarez, Col
L Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normativa vigente, en el desarrollo de sus
actividades.
1L Llexar a cabo las acciones técnico operativas de campo que le asigne el coordinador de
proyecto, contempladas en los Programas de Trabajo.
111 Realizar las actividades de caracter obligatorio que sean de su competencia en el area que
le corresponda, contempladas en los Programas de Trabajo validados.
Iv. Desempeiiar funciones de inspeccion, tener conocimiento del marco juridico en materia
de sanidad animal. ‘
V. Revisar la informacion de embarques y plasmar en las bitacoras correctamente la

informacién de las movilizaciones, asi como capturar de manera electronica en formatos
oficiales las movilizaciones de animales, productos y subproductos pecuarios que transiten
por el punto de inspeccion (PVI).

Funciones

Principales VI Mantenerse actualizado en cuanto a conocimientos técnicos zoosanitarios especialmente

los relacionados con la movilizacion pecuaria.

VIL. Respetar los roles de guardia correspondientes, con la finalidad de mantener cubiertos los
turnos las 24 horas los 365 dias del afio.

VIII.  Portar el uniforme limpio y completo durante el desempeiio de sus funciones, asi como la
identificacion oficial vigente y cuidando su aseo personal en todo momento.

IX. Participar en eventos de capacitacion organizados por el SENASICA vy otras instituciones
del sector, en la cual se deberd aprobar la evaluacién correspondiente, asi mismo, la
informacion obtenida deber4 ser replicada en el resto del personal del Organismo Auxiliar
cuando asi se requiera.

NOTAS:
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» El personal que sea contratado mantendra una relacion profesional o laboral vinica y
exclusivamente con el Comité Estatal de Fomento y Proteccion Pecuaria de Colima S.C. por
lo que la SADER, el SENASICA y el Gobierno del Estado, no adquiriran relaciones laborales.

La informacién normativa esta disponible en la pagina http://www.senasica.gob.mx

» En materia de Inspeccién de la Movilizacién Nacional se
requiere ser Médico Veterinario, Ingeniero Agrénomo,
Bidlogo o nivel medio superior en carrera técnica a fin.

» Manejo de herramientas computacionales: office, bases
de datos e internet.

> Debera presentar y aprobar el examen técnico respectivo
con calificacién minima de 8.0 en escala de 0 a 10.

»  Saber conducir y contar con Licencia de manejo vigente
tipo chofer

» Habilidades para ejecucion de planes de trabajo, asesoria

Requisitos i
y capacitacion
Generales i s e o s
. »  Tener disponibilidad para viajar.
Perfil Escolaridad » Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los
compromisos relacionados con el 4rea de trabajo.

» No estar desempefiando otro cargo y/o funciones dentro
del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra
institucion Gubernamental y no Gubernamental, una vez
que se notifique de su aceptacion en el Organismo
Aucxiliar de Sanidad Animal (OASA) que interfiera con el
cumplimiento de sus funciones y horario establecido.

Exparlenca | | Experiencia de al menos de 6 meses en |la materia.
Laboral
BASES DE PARTICIPACION

eActa de nacimiento

eCurriculum vitae detallado y actualizado.

«Constancias que acrediten la experiencia laboral, mérito y formacion profesional
mencionadas en el Curriculum vitae.™

eTitulo y Cédula profesional.

eldentificacion oficial vigente con fotografia y firma (sélo se aceptara credencial para
votar con fotografia).

eClave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

eCarta de no Antecedentes Penales (Reciente).

Documentacién eRegistro Federal de Contribuyentes (RFC)

requerida elicencia de conducir vigente.

eConstancia de no inhabilitacion por parte de la Secretaria de la Funcién Publica del
Gobierno Federal.

eDos cartas de recomendacion.

#Solicitud de empleo elaborada

NOTA: Sera motivo de descarte quien no presente la documentacion.

Los aspirantes deberdn presentar todos los documentos mencionados en original y en formato
elegtronico PDF (si lo amerita por los dos lados legible, en blanco y negro) en dispositivo USB.
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!*La documentacién soporte para comprobar la experiencia laboral, deber4 contener:

- Para el caso de constancias o cartas laborales, fecha de inicio y término del periodo laborado
(dd/mm/aa), puesto, funciones desempeiiadas o actividades generales;

- O ensu caso, podra comprobar a través de recibos de némina (1ro y tltimo pago); contrato y
baja; recibos de honorarios;

- Para el libre ejercicio, deberd comprobar con recibos de honorarios, declaraciones de
impuestos ante el SAT.

La recepcién de la documentacion requerida se realizara en las oficinas del Comité Estatal
para el Fomento y Proteccion Pecuaria de Colima S.C. ubicado en Km 1.5 carretera
Colima- Coquimatlan, Cp. 28950 Villa de Alvarez, Col , a partir de la emisién de la presente

Registro de . e sigindosingioi S, ! :
aspirantes convocatoqa, se podr_a solicitar lnformacl_on en el correo: mvzpedroochoa@hotmail.com o
cefppdecolima@prodigy.com.mx o al teléfono 3123135582 de 9:00hrs a  15:00 hrs.
En las oficinas del Comité Estatal para el Fomento y Proteccion Pecuaria de colima S.C..
Sede el Esiitizai El Coordinador de Proyecto del Programa de Operacién de Puntos de Verificacién
Interna en materia Zoosanitaria, sera el encargado de |a elaboracién de la evaluacion
técnica correspondiente.
Etapa Fecha o plazo
Publicacion de la convocatoria 16 de diciembre del 2021
Inscripcion de aspirantes y entrega de 17 de diciembre del 2021 al
expediente curricular (a partir de la 15 de enero del 2022
publicacién de la Convocatoria).
Notificacién via correo electronico de los
aspirantes- que cumplieron con los
requisitos curriculares y obtuvieron el 17 de enero 2022
Proceso y derecho a la p(esqntqcién del examen ‘
aalidiiis del | Parala eva!uacmn técnica. -
concurso :;e;f:fc'mfign‘t’js_exame" Ge’ bvalngeon 18 de enero 2022 a las 11:00 AM
Notificacion de resultados de las
evaluaciones y aspirantes que obtuvieron 19.de-enero 2022
el derecho a la entrevista.
Entrevista 21 de enero 2022
Notificacion de los nombres de
candidatos ganadores. AfoeEnetadel Uiz
Inicio de labores del candidato electo. 01 de febrero del 2022
Temario ;
e Ley de Ganaderia del Estado
e ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa
de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural para el ejercicio 2021.
Temario e Ley Federal de Sanidad Animal
e REGLAMENTO de la Ley Federal de Sanidad Animal
e NOM-031-ZO0-1995; Campaiia Nacional contra Tuberculosis Bovina
e - NOM-041-ZO0O-1995; Camparia Nacional contra la Brucelosis de los Animales
e NORMA Oficial Mexicana NOM-067-ZO0-2007, Campaiia nacional para la
- prevencion y control de la rabia en bovinos y especies ganaderas.
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e ACUERDO por el que se da a conocer la Campafia y las medidas zoosanitarias
que deberan aplicarse para el diagnostico, prevencion, control y erradicacion de
la Influenza Aviar notificable, en las zonas del territorio de los Estados Unidos
Mexicanos en los que se encuentre presente esa enfermedad

e ACUERDO por el que se establece la Campaiia Nacional para el control de la
Garrapata Boophilus spp

¢ Norma Oficial Mexicana, NOM-001-SAG/GAN-2015, Sistema Nacional de
identificacion animal para bovinos y colmenas

Porcentajes para la
determinacion del
candidato electo

Puesto Evaluacién | Formacidn Experiencia Entrevista
Técnica Profesional. | Profesional :
AL OE 55% 10 % 15 % 20 %

La calificacion minima aprobatoria de la evaluacion técnica sera de 8 en base a 10, de no ser asi el
aspirante quedara descartado del proceso.

La puntuacion minima global para ser considerado ganador del concurso serd de 80 en base a 100.
El ganador del concurso seré el candidato que obtenga la calificacion mas alta y en caso de empate,
la Unidad Responsable contard con voto de calidad.

Declaracion de
concurso desierto

El concurso podra declararse desierto en los siguientes casos:

L No se registre ninglin aspirante al concurso;

1L No haya aspirantes que superen la etapa de revision curricular;

IIl. - Los aspirantes no se presenten a la evaluacion y/o entrevista;

Iv. No haya aspirantes que obtengan el puntaje minimo de calificacion.

En caso de declararse desierto el concurso, se procederd a emitir una nueva convocatoria.

El personal contratado por Comité Estatal para el Fomento y Proteccion Pecuaria de Colima S. C. no adquirira relaciones
laborales con la SADER, SENASICA, o con el Gobierno del Estado.

Colima, Col. a 16 de diciembre del 2021
El Presidente del Consejo Directivo
Comité Estatal para el Fomento y Proteccién Pecuaria de Colima s.c.

ING. JORGE (fNIO SALAZAR BARRGAN




